_‘P ARNAS G.Brotzu
o0 Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1225 DEL 20 / 10 / 2026

Proposta PDEL/2026 n. 1489 del 01.10.2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE SANITARIA

Oggetto: Approvazione progetto di abbattimento delle liste di attesa della S.C. Urologia,
Trapianto di Rene e Chirurgia Robotica

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Il Responsabile del ) Firmato digitalmente da ANDREA
; Dott. Andrea Solinas ANDREA SOLINAS soLinas
Procedimento Data: 2026.10.05 07:47:54 +02'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G. Brotzu
SI[X ] NOT[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]
La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO[X]
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LA DIREZIONE SANITARIA

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo
ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020,
n.24”;

RICHIAMATO [|'Atto Aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 72 del
20.01.2023 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n.
68/7 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Maurizio Marcias quale Direttore Generale dell’Azienda
di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

VISTA la deliberazione n. 1 del 07.01.2026 di presa d’atto del contratto di prestazione d’opera
intellettuale del Dr. Maurizio Marcias quale Direttore Generale Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta
Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione da parte
delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n. 80 del 05.04.2013), in materia dei dati personali;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 972 del 7.08.2026, con la quale si & preso atto
delle dimissioni del Dott. Antonio Guerrieri dall’incarico di Direttore Amministrativo dell’Azienda di
Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa (PNGLA) 2019-2021, approvato
in Conferenza Stato-Regioni in data 21 febbraio 2019 e il Piano Nazionale di Governo delle Liste di
Attesa (PNGLA) 2026-2028 (Intesa Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
le Province autonome di Trento e Bolzano 11 Giugno 2026), finalizzati al miglioramento
dell’accessibilita alle prestazioni sanitarie e alla riduzione dei tempi di attesa;

VISTA la Legge 30 dicembre 2023, n. 213 (Legge di Bilancio 2024), ed in particolare l'art. 1,
commi 218-222 e comma 232, che autorizza le Regioni e le Aziende del Servizio Sanitario
Nazionale all’attivazione di misure straordinarie finalizzate al recupero delle liste di attesa mediante
il ricorso a prestazioni aggiuntive del personale dipendente;

RICHIAMATO il Decreto-Legge 7 giugno 2024, n. 73, convertito con modificazioni dalla Legge n.
107/2024, ed in particolare 'art. 7, recante disposizioni urgenti in materia di abbattimento delle liste
di attesa e disciplina fiscale delle prestazioni aggiuntive rese dal personale del SSN;

Pagina 2di7



CONSIDERATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 35/54 del 22.11.2022 concernente |l
finanziamento dei programmi aziendali per il recupero delle liste d’attesa;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/49 del 15.02.2024 relativa al finanziamento
delle prestazioni aggiuntive del personale del ruolo socio-sanitario finalizzate al recupero delle liste
di attesa;

PRESO ATTO della Deliberazione della Giunta Regionale n. 38/12 del 02.10.2024, avente ad
oggetto “Ripartizione dei fondi per il recupero delle liste di attesa. Legge 30.12.2023, n. 213, art. 1,
comma 232 e L.R. 18.09.2024, n. 13, art. 5, comma 1. Approvazione preliminare”;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 44/17 del 20.11.2024, avente ad oggetto
“Ripartizione dei fondi per il recupero delle liste di attesa. Legge 30.12.2023, n. 213, art. 1, comma
232 e L.R. 18.09.2024, n. 13, art. 5, comma 1. Approvazione definitiva”;

VISTO il Regolamento Aziendale per la disciplina delle prestazioni aggiuntive, adottato con
deliberazione n. 409 del 15.03.2024 e successivamente integrato con deliberazione n. 1198/2024;

VALUTATO il progetto per I'abbattimento delle liste di attesa della S.C. Urologia, Trapianto di
Rene e Chirurgia Robotica — San Michele;

CONSIDERATO che la Direzione Aziendale ha ritenuto il progetto di rilevante interesse strategico
ed assistenziale, in considerazione della necessita di garantire gli interventi di chirurgia
endoscopica urologica a specifico indirizzo oncologico;

ATTESO che le risorse disponibili per la remunerazione delle prestazioni aggiuntive del personale
dirigente medico e del comparto sanitario coinvolto nei progetti di recupero delle liste di attesa
graveranno sull’autorizzazione di spesa BSPERS 2026-2;

DATO ATTO che risultano essere altresi disponibili i finanziamenti di cui alla DGR 4/49 del
15/02/2024 per la remunerazione dell’attivita degli Operatori Socio Sanitari coinvolti nelle attivita
finalizzate all’abbattimento delle liste di attesa a valere sempre sulla medesima autorizzazione di
spesa;

RITENUTO, in applicazione dell’art. 1, commi 218 e seguenti, della Legge n. 213/2023, di
determinare il seguente trattamento economico per il personale coinvolto nel progetto e della DGR
31/16 del 17.06.2026 “Linee di indirizzo per la definizione di una tariffa unica omogena da
applicare alle prestazioni aggiuntive rese dal personale del Servizio sanitario regionale (SSR)
allinterno delle rispettive aziende, e tariffa unica omogenea da applicare anche alle prestazioni
professionali rese nellambito di convenzioni e accordi tra aziende del SSR, finalizzate
all'erogazione di prestazioni sanitarie;

- euro 100,00/0ra, oltre oneri carico ente per la dirigenza medica, cui si applicano le agevolazioni
fiscali di cui al decreto-legge 7 giugno 2024, n. 73, art. 7;

- euro 60,00/ora, oltre oneri carico ente per il comparto sanitario (Professionisti della Salute -
Infermieri professionali) cui si applicano le agevolazioni fiscali di cui al decreto-legge 7 giugno
2024, n. 73, art. 7;

- euro 30,00/0ra, oltre oneri carico ente, per il personale del ruolo socio-sanitario (Operatori socio-
sanitari), da finanziarsi con i fondi residui di cui alla DGR n. 4/49 del 15/02/2024;

RITENUTO pertanto di autorizzare I'esecuzione delle prestazioni aggiuntive nell’ambito del
progetto di abbattimento delle liste di attesa della S.C. Urologia, Trapianto di Rene e Chirurgia
Robotica — San Michele finalizzato all'incremento gli interventi di chirurgia endoscopica urologica a
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specifico indirizzo oncologico da svolgersi su 12 sedute il sabato dalle ore 08:00 alle ore 14:00 fino
al mese di Dicembre 2026;

CONSIDERATO che il RUGLA ha condiviso con la Direzione Strategica la pianificazione
concernente le misure e progettualita tese all’abbattimento delle liste d’attesa;

per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

PROPONE

DI APPROVARE il progetto di abbattimento delle liste di attesa della S.C. Urologia, Trapianto di
Rene e Chirurgia Robotica — San Michele;

DI AUTORIZZARE I'esecuzione di prestazioni aggiuntive finalizzate al recupero delle liste di attesa
della S.C. Urologia, Trapianto di Rene e Chirurgia Robotica — San Michele finalizzato
allincremento gli interventi di chirurgia endoscopica urologica a specifico indirizzo oncologico da
svolgersi su 12 sedute il sabato dalle ore 08:00 alle ore 14:00 fino al mese di Dicembre 2026,
secondo il fabbisogno orario individuato dalla Struttura proponente e comunque entro i limiti delle
risorse finanziarie disponibili e/o di eventuali ulteriori assegnazioni regionali;

DI STABILIRE che le prestazioni aggiuntive saranno remunerate secondo il seguente trattamento
economico:

- euro 100,00/ora, oltre oneri ed IRAP per la dirigenza medica, cui si applicano le agevolazioni
fiscali di cui al decreto-legge 7 giugno 2024, n. 73, art. 7;

- euro 60,00/ora, oltre oneri ed IRAP per il comparto sanitario (Professionisti della Salute -
Infermieri professionali) cui si applicano le agevolazioni fiscali di cui al decreto-legge 7 giugno
2024, n. 73, art. 7;

- euro 30,00/ora, oltre oneri e IRAP, per il personale del ruolo socio-sanitario (Operatori socio-
sanitari), da finanziarsi con i fondi residui di cui alla DGR n. 4/49 del 15/02/2024 (come peraltro
stabilito dall’ Accordo ARNAS Brotzu del 10/07/2024 stipulato ai sensi della suindicata
deliberazione);

DI DARE ATTO che alle prestazioni aggiuntive rese dal personale sanitario si applicano le
agevolazioni fiscali previste dall’art. 7 del Decreto-Legge 7 giugno 2024, n. 73, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 107/2024;

DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento trovera copertura nelle risorse
regionali destinate al recupero delle liste di attesa, nei limiti dei finanziamenti disponibili e/o di
eventuali ulteriori assegnazioni regionali a valere sull’autorizzazione di spesa BSPERS 2026 n. 2
per un importo totale di euro 33.840,00 sui seguenti conti: A510010301, A510010302,
A510010303, A509050203 come specificato nella tabella a seguire
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Ufficio Autorizzazione | Codice conto Descrizione conto Codice UNITA IMPORTO

autorizzativo | di spesa Centro OPERATIVA
costo
BSPERS n. 2/2026 A510010301 Compensi alla | 430140 S.C. Urologia € 14.400,00

dirigenza med. e
vet.per acquisizione di
prestazioni aggiuntive
aziendali

BSPERS n. 2/2026 A510010303 Compensi al comparto | 430140 S.C. Urologia €17.280,00
per acquisizione di
prestazioni aggiuntive
aziendali

BSPERS n. 2/2026 A509050203 Produttivita del | 430140 S.C. Urologia €2.160,00
personale ruolo socio-
sanitario comparto
tempo indeterminato

DI DEMANDARE all’Ufficio Bilancio e alla S.C. Risorse Umane gli adempimenti di competenza
conseguenti al’adozione del presente provvedimento;

DI TRASMETTERE il presente atto alla S. C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali per la
remunerazione delle prestazioni relative al progetto svolte dal personale coinvolto, il quale sara
obbligatoriamente tenuto ad effettuare le prestazioni al di fuori dei turni e dell’orario di servizio con
la timbratura delle ore supplementari con il Codice 009;

DI DEMANDARE al Direttore S.C. Urologia, Trapianto di Rene e Chirurgia Robotica — San Michele
il monitoraggio e la certificazione dell’attivita svolta e il rispetto degli obiettivi assistenziali previsti
dal progetto;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line dellAzienda A.R.N.A.S. G. Brotzu.

LA DIREZIONE SANITARIA
Dott. Giorgio Carboni

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Marcias, nominato con DGR n. 68/7 del 31/12/2025, Direttore Generale dell’Azienda
A.R.N.A.S. G. Brotzu, coadiuvato dal Dott. Giorgio Carboni, Direttore Sanitario, nominato con
deliberazione n. 49 del 04.02.2026 successivamente rettificata con deliberazione n. 50 del
04.02.2026;
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VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Giorgio Carboni

Firmato

G IO RG IO digitalmente da

GIORGIO CARBONI

CARBON]| pata: 2026.10.05

15:34:44 +02'00'

FAVOREVOLE [X] | FAVOREVOLE []

CONTRARIO [ ] |CONTRARIO []

NON NECESSARIO [ ] |NON NECESSARIO []
DELIBERA

1 DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto
di darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Maurizio Marcias

MAURIZIO 5
Data: .10.
MARCIAS 55534 rozo0

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

SI[ ] NO [ X]
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ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

N.1: Scheda progetto abbattimento liste d’attesa S.C. Urologia, Trapianto di Rene e Chirurgia Robotica —
San Michele

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda

A.RN.AS.G.BROTZUdal 20 , 10 , 2026 5 04 , 11/ 2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

AAAAAAAAAAAAAAAAA
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