_'P ARNAS G.Brotzu
(1] Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.1189 DEL_O7 / 10 /2026

Proposta PDEL/2026 n. 1500 del 05.10.2026

STRUTTURA PROPONENTE: SSD Area Legale e Contenzioso

Oggetto: ARNAS G. Brotzu / Sig.ra **** - Sinistro n. 2201202100538 — Corte dei Conti —
Procedimento n. 100115/2026 — Decreto n. 436/2026 — Rimborso spese tutela legale,
Somma onnicomprensiva pari a € 1.813,69.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Istruttore e Responsabile del
: P Avv. Andrea Versace VERSACE
Procedimento ANDREA

Il Direttore/Responsabile della
Struttura

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G. Brotzu
SI[x] NO| ] Da assumere con successivo provvedimento [ ]
La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO [x]
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LA S.S.D. AREA LEGALE E CONTENZIOSO

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo
ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020,
n.24”;

RICHIAMATO [I'Atto Aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 72 del
20.01.2023 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n.
68/7 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Maurizio Marcias quale Direttore Generale dell’Azienda
di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

VISTA la deliberazione n. 1 del 07.01.2026 di presa d’atto del contratto di prestazione d’opera
intellettuale del Dr. Maurizio Marcias quale Direttore Generale Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta
Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione da parte
delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n. 80 del 05.04.2013), in materia dei dati personali;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 972 del 7.08.2026, con la quale si & preso atto
delle dimissioni del Dott. Antonio Guerrieri dall’incarico di Direttore Amministrativo dell’Azienda di
Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

PREMESSO che la Sig.ra **** in data 23.05.2022 notificava ricorso ai sensi dell’art. 696 bis c.p.c.,
procedimento RG n. 3089/2022, convenendo I'Azienda nanti il Tribunale di Cagliari al fine di
ottenere il risarcimento del danno per asserita malpractice medica,;

RICHIAMATA la nota del 17.10.2022 con la quale I'Avv. Stefano Rossi del Foro di Roma —
individuato quale Legale incaricato per la rappresentanza e difesa dell’Azienda da parte della
Compagnia di Assicurazione Relyens, che manlevava I'Azienda in ordine al sinistro in oggetto —
accettava I'incarico conferito con trasmissione della documentazione all’'uopo necessaria;

RILEVATO che, nella specie, in occasione della seduta del CVS Aziendale del 18.03.2024 —
tenuto conto dell’esito sfavorevole della CTU con conseguente rischio di ulteriore aggravio di
spese a carico dell’Azienda — il Comitato, in modo unanime, metteva a disposizione la franchigia
contrattuale pari ad € 100.000,00 ai fini della formulazione di una proposta transattiva;
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DATO ATTO che a seguito delliniziale mancato raggiungimento di un accordo transattivo, la
Sig.ra **** in data 05.09.2024 notificava ricorso ai sensi dell’art. 281 decies cpc, procedimento RG
n. 5092/2024, al fine di ottenere il risarcimento del danno per malpractice medica, come accertato
in sede di CTU;

DATO ATTO che, a seguito di ulteriori trattative, in data 11.11.2024 la Compagnia di
Assicurazione Relyens e la Sig.ra **** sottoscrivevano formale Atto transattivo con il quale la Sig.ra
**** dichiarava di accettare irrevocabilmente il pagamento dell'importo deciso “in via di bonaria
definizione, transazione, tacitazione e soddisfazione definitiva di tutti i danni, pregiudizi e pretese,
anche iure proprio e iure hereditatis, patrimoniali e non, presenti e futuri, noti, ignoti, anche
imprevisti ed imprevedibili, interessi legali e rivalutazione monetaria” in relazione al sinistro de quo;

VISTA la delibera n. 3 del 09.01.2025 con la quale quest’Azienda, ai sensi della Polizza vigente al
tempo, autorizzava il pagamento della somma onnicomprensiva di € 100.000,00 in favore della
Compagnia Relyens a titolo di rimborso della franchigia contrattuale anticipata dalla stessa in sede
transattiva;

TENUTO CONTO che — a seguito della trasmissione dell’atto deliberativo suindicato presso la
Procura contabile - in data 26.05.2026, veniva notificato invito a dedurre al dipendente Dott. **** al
fine di valutare la sussistenza di profili di colpa grave nella vicenda in oggetto;

RILEVATO che, per ragioni di potenziale conflitto d’'interesse con quest’Azienda, il Dott. ****
conferiva lincarico di rappresentanza e difesa dello stesso allAvv. Alessio Vinci del foro di
Cagliari, salvo I'eventuale rimborso delle somme in caso di archiviazione o assoluzione, ai sensi
dell’art. 67 comma 2 del CCNL Sanita;

VISTO il Decreto n. 436 del 14.07.2026 con il quale la Sezione Giurisdizionale della Corte dei
Conti ha disposto I'archiviazione del procedimento in argomento;

RICHIAMATA la nota del 14.09.2026 con la quale il Dott. **** - nel comunicare I'esito positivo nel
giudizio in argomento - ha richiesto il rimborso delle spese legali sostenute allegando copia delle
fatture liquidate in favore dell’Avv. Alessio Vinci, per la somma onnicomprensiva di € 1.813,69;

RITENUTO pertanto, di dover prendere atto del Decreto di archiviazione n. 436/026 e, per I'effetto,
di dover liquidare in favore del dipendente Dott. *****, la somma onnicomprensiva pari a € 1.813,69
a titolo di rimborso delle spese legali sostenute, in ossequio a quanto disposto dal CCNL Sanita
nonché dal Regolamento aziendale;

DATO ATTO che la spesa indicata non risulta oggetto di previsione nel fondo rischi e pertanto, che
la stessa gravera sul conto A514030301;
per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

PROPONE

1) DI PRENDERE ATTO del Decreto di archiviazione n. 436/2026 e, per I'effetto, di liquidare in
favore del dipendente Dott. ***** la somma onnicomprensiva pari a € 1.813,69 a titolo di rim-
borso delle spese legali sostenute, in ossequio a quanto disposto dal CCNL Sanita nonché
dal Regolamento aziendale;

2) DI DARE ATTO che la spesa suindicata non risulta oggetto di previsione nel fondo rischi e di
far, quindi, gravare la spesa nel conto spese legali A514030301;
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3) DI AUTORIZZARE la S.C Risorse umane e Relazioni Sindacali al pagamento della somma
sopra indicata, come da documentazione agli atti dell’Ufficio Legale;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda A.R.N.A.S. G. Brotzu.

LA S.S.D. AREA LEGALE E CONTENZIOSO

(Firma apposta nel frontespizio)

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Marcias, nominato con DGR n. 68/7 del 31.12.2025, Direttore Generale dell’Azienda
A.R.N.A.S. G. Brotzu, coadiuvato dal Dott. Giorgio Carboni, Direttore Sanitario, nominato con
deliberazione n. 49 del 04.02.2026 successivamente rettificata con deliberazione n. 50 del

04.02.2026;

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;
Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITO IL PARERE
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Giorgio Carboni

Firmato digitalmente
CARBONI da CARBONI GIORGIO

Data: 2026.10.06
GIORGIO = 35741 o200

FAVOREVOLE [X] |FAVOREVOLE []

CONTRARIO [ ] |CONTRARIO [ ]

NON NECESSARIO [ 1 INON NECESSARIO []
DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di dar-
ne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Maurizio Marcias

Firmato digitalmente

MAURIZIOdaMAURIZ|o
MARCIAS Data 2026 10.06

13:27:55 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

SI[ ] NO[X]

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda

A.RN.AS.G.BROTZUdal 07 / 10 ;2026 4 22 , 10 /2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

mato digitalmente da

MICHELE PIRAS cicicris

ata: 2026.10.07 09:32:54 +02'00"
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