_’P ARNAS G.Brotzu
(1] Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 48 DEL__ 04 / 02 / 2026

Proposta PDELC.S./2026 n. 188 del 04.02.2026

STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Generale

Oggetto: Nomina del Direttore Amministrativo del’A.R.N.A.S. G. Brotzu ai sensi
dell’articolo 12 comma 1 della Legge Regionale n. 24 del 11 settembre 2024, cui rinvia
I'articolo 17 comma 1 della medesima legge

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G. Brotzu

SI[ ] NO|[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO[X]

ILDIRETTORE GENERALE DELL’ARNAS BROTZU

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, recante “Riordino della disciplina in

materia sanitaria”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 171 del 04 agosto 2016, recante “Attuazione della delega di cui
all'articolo 11, comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza

sanitaria”;
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VISTA la Legge Regionale n. 24 del 11 settembre 2020, recante “Riforma del sistema sanitario
regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge regionale
n°10del 2006, dellalegge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n° 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore”;

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 11 marzo 2025, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 24”, come modificata a seguito della sentenza della Corte
Costituzionale n. 198 del 23 dicembre 2025;

DATO ATTO che con Delibera n. 68/7 del 31 dicembre 2025 la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Maurizio Marcias quale Direttore Generale

dell’Azienda di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

DATO ATTO che, a seguito della citata Delibera di Giunta Regionale, & stato stipulato apposito
contratto di prestazione d’opera intellettuale tra la Regione Autonoma della Sardegna ed il dott.
Maurizio Marcias, per effetto del quale lo stesso ha assunto le funzioni, in via esclusiva, di Direttore

Generale dell’Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”;

VISTA la Delibera n. 1 del 07/01/2026 di presa d’atto del contratto di prestazione d’opera
intellettuale per lo svolgimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu” stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna e il

dott. Maurizio Marcias;

CONSIDERATO che I'articolo 3 del Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, comma 1 quater
in combinato disposto con il comma 1 quinquies, prevede che “Il direttore generale é coadiuvato,
nell'esercizio delle proprie funzioni, dal direttore amministrativo e dal direttore sanitario”, i quali
“concorrono, con la formulazione di proposte e di pareri, alla formazione delle decisioni della

direzione generale”;

CONSIDERATO che l'articolo 3 del Decreto Legislativo n. 171 del 04 agosto 2016 prevede che il
Direttore Generale nomini il Direttore Amministrativo “attingendo obbligatoriamente agli elenchi
regionali di idonei, anche di altre regioni, appositamente costituiti, previo avviso pubblico e selezione
per titoli e colloquio, effettuati da una commissione nominata dalla regione”, e che tra i requisiti per
essere ammessi alla selezione occorre che il candidato sia laureato in discipline giuridiche o
economiche e “che, all'atto del conferimento dell'incarico, non abbia compiuto il
sessantacinquesimo anno di eta e che abbia svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita
di direzione tecnica o amministrativa in enti o strutture sanitarie pubbliche o private di media o

grande dimensione”;
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CONSIDERATO che con Awviso Pubblico Allegato n. 1 della Delibera di Giunta Regionale n. 11/46 del
24 marzo 2021, la Regione Sardegna aveva avviato la selezione per la formazione dell’elenco
regionale degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie della Regione

Autonoma della Sardegna;

CONSIDERATO che con Delibera di Giunta Regionale n. 13/56 del 6 aprile 2023 & stata disposta la

revoca del procedimento di selezione avviato con Delibera n. 11/46 del 24 marzo 2021;

CONSIDERATO che allo stato, non esiste alcun elenco regionale di idonei alla nomina di Direttore

Amministrativo delle Aziende Sanitarie della Regione Autonoma della Sardegna;

CONSIDERATO che l'articolo 5 del Decreto Legislativo n. 171 del 04 agosto 2016, recante
“disposizioni transitorie”, prevede che fino alla costituzione degli elenchi regionali si applicano, per
il conferimento tra gli altri dell’incarico di Direttore Amministrativo, “/e procedure vigenti alla data
di entrata in vigore del presente decreto”, e che, “nel caso in cui non é stato costituito I'elenco
regionale” ... “le regioni attingono agli altri elenchi regionali gia costituiti”;

CONSIDERATO che sempre in attuazione dei principi di autonomia statutaria, I'articolo 13 comma 2
della Legge Regionale 11 settembre 2020 n. 24 ha previsto, quali requisiti per essere ammessi alla
selezione —a parziale deroga di quanto stabilito dal Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992
ma in analogia a quanto stabilito per gli stessi Direttori Generali dall’articolo 1 comma 4 del Decreto
Legislativo n. 171 del 4 agosto 2016 - che il candidato non abbia compiuto 65 anni, possieda il
diploma di laurea e che abbia una “comprovata esperienza nella qualifica di dirigente, almeno
quinquennale, nel settore sanitario o settennale in altri settori, con autonomia gestionale e diretta
responsabilita delle risorse umane, tecniche e/o finanziarie, maturata nel settore pubblico o nel

settore privato”;

RILEVATA la necessita di procedere alla nomina del Direttore Amministrativo, per una durata

triennale;

DATO ATTO che il dott. Antonio Guerrieri, gia Ufficiale in servizio permanente effettivo del Corpo
della Guardia di Finanza, attualmente in quiescenza, € in possesso dei requisiti previsti dalla
normativa riferita per la nomina a Direttore Amministrativo nonché di una comprovata esperienza

di attivita direzionale che si evince dal curriculum vitae allegato alla presente;

RICHIAMATO il messaggio n. 3154 datato 21 settembre 2021 della Direzione Centrale Pensioni

dell’lstituto Nazionale della Previdenza Sociale;

RICHIAMATI gli articoli 130 e 132 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 1092 del 29
dicembre 1972 (Approvazione del testo unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei

dipendenti civili e militari dello Stato);

ACQUISITA dal dott. Antonio Guerrieri la disponibilita a ricoprire l'incarico per il periodo previsto;
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ACQUISITA dal dott. Antonio Guerrieri formale dichiarazione ai sensi del Decreto Legislativo 14
marzo 2013 n. 39 (“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”) con la quale attesta l'insussistenza di cause di
inconferibilita ed incompatibilita ivi previste con la nomina di Direttore Amministrativo, nonché
formale dichiarazione ai sensi dell’articolo 13 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 (“Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici”) di non avere alcuna partecipazione azionaria o altro
interesse finanziario che possano porlo in conflitto di interessi con la funzione pubblica che sara

chiamato a svolgere;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, ed in particolare I'articolo 41 comma 2, a
mente del quale “Le aziende sanitarie e ospedaliere pubblicano tutte le informazioni e i dati
concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e
direttore amministrativo”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

Per quanto sopra espresso, che qui si richiama integralmente,

DELIBERA

1) DI NOMINARE il dott. Antonio Guerrieri Direttore Amministrativo dell’Azienda di Rilievo
Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”, dando atto che la durata
dell'incarico decorrera dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di diritto privato

stipulato secondo lo schema previsto dalla normativa vigente e avra durata triennale;

2) DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla S.C. Gestione Risorse Umane e
Relazioni Sindacali dell’Azienda di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) “G.
Brotzu” per gli adempimenti di competenza, nonché all’Assessorato Regionale dell’lgiene e
Sanita e dell’Assistenza Sociale;

3) DI PROCEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento, del curriculum vitae, e della
dichiarazione di assenza delle cause di inconferibilita/incompatibilita sottoscritta dal dott.

Antonio Guerrieri nella sezione Amministrazione Trasparente del sito aziendale;
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4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali per la pubblicazione

nell’Albo Pretorio on line dell’Azienda di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS)

“G. Brotzu”.
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Maurizio Marcias
MAURIZIO s e
MARCIAS s
ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
SI[X] NO | ]

1. curriculum vitae;

2. dichiarazione di assenza delle cause di inconferibilita/incompatibilita sottoscritta.

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda

A.RN.AS.G.BROTZUdal 04 / 02 /2026 al 19 / 02 /2026
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