_'P ARNAS G.Brotzu
(1] Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _967 DEL 16 / 07 /2026

Proposta n. 1009 del 15/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.S.D. FORMAZIONE

Oggetto: Aggiornamento obbligatorio vari dipendenti S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali
“Ferie/PA: Programmazione, monetizzazione, retribuzione dei giorni di ferie”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e l'opportunitd degli obiettivi aziendali e per linteresse
pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’Istruttore Dott. Pier Paolo Fusciani PIER PAOLO
' FUSCIANI

Firmato digitalmente da
FRANCESCA FRANCESCA SANTAGATA
SA NTAG AT 385?63926.07.15 15:01:40

Il Responsabile del

Procedimento Dott.ssa Francesca Santagata

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico dellA.R.N.A.S. G. BROTZU

SI[X ] NO|[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [ X]
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IL RESPONSABILE F.F. DELLA S.S.D. FORMAZIONE

VISTO il D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo
1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n.24/20 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. 10 del 2006,
della L.R. n.23 del 2014 e della L.R. n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore e
ss.mm.ii”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 846 del 18/06/2024 con la quale & stato
autorizzato il Responsabile della S.S.D. Formazione all’adozione di atti amministrativi nella
forma di Determinazioni;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 830 del 03/07/2026 con la quale si
proroga l'incarico di sostituto Responsabile della S.S.D. Formazione alla dott.ssa Francesca
Santagata sino al 30.09.2026;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 152 del 17/06/2025 avente
oggetto l'individuazione delle quote per I'aggiornamento e la formazione professionale per
I'anno 2025;

CONSIDERATO il regolamento aziendale per [laccesso alla formazione ed
all'laggiornamento professionale del personale del’lARNAS G. Brotzu approvato con
Deliberazione n. 2118 del 27/09/2019;

VISTE le comunicazioni con vari protocolli di seguito riportati, con le quali & stata fatta
richiesta di aggiornamento obbligatorio in favore di vari dipendenti del ruolo
amministrativo;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo espresso nella nota PG/16160 del
09/07/2026;
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RITENUTO di dover autorizzare la partecipazione dei dipendenti indicati nella tabella che
segue all’evento formativo “Ferie/PA: Programmazione, monetizzazione, retribuzione dei
giorni di ferie”, in programma in modalita webinar il 14/07/2026, come sotto riportato:

DIPENDENTE Qualifica RICHIESTA n. Prot. Del

MELIS ROBERTO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
PANI MONICA Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
PEDDE RICCARDO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
ARIU STEFANO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
MURRU MARIA GIOVANNA| Coad. Amm.vo PG/15539 02/07/2026
TOLA GIANLUCA Ass. Amm.vo PG/15537 02/07/2026

Tot. Complessivo: € 2.600,00

per una spesa complessiva presunta di € 2.600,00 (duemilaseicento/00 euro), come da
documentazione agli atti di questa S.S.D.;

CONSIDERATO che tale spesa ricadra sul Fondo di Struttura per l'aggiornamento
obbligatorio Comparto - Dipartimento Amministrativo Anno 2026, del quale risulta
verificata la copertura finanziaria, e che la liquidazione dei costi sostenuti dovra essere
effettuata previa trasmissione alla S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali, a cura dei
dipendenti, di una relazione sull'aggiornamento, dell’attestato di partecipazione all’evento
formativo e della documentazione giustificativa;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, di:

Autorizzare la partecipazione dei dipendenti indicati in tabella all’'evento formativo
“Ferie/PA: Programmazione, monetizzazione, retribuzione dei giorni di ferie”, in
programma in modalita webinar il 14/07/2026:

DIPENDENTE Qualifica RICHIESTA n. Prot. | Del

MELIS ROBERTO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
PANI MONICA Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
PEDDE RICCARDO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
ARIU STEFANO Ass. Amm.vo PG/15541 02/07/2026
MURRU MARIA GIOVANNA| Coad. Amm.vo PG/15539 02/07/2026
TOLA GIANLUCA Ass. Amm.vo PG/15537 02/07/2026

Tot. Complessivo: € 2.600,00
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Dare atto che la spesa complessiva presunta di € 2.600,00 (duemilaseicento/00 euro)
ricadra sul Fondo di Struttura per I'aggiornamento obbligatorio Comparto - Dipartimento
Amministrativo Anno 2026;

Autorizzare la liquidazione delle quote di iscrizione previa ricezione della fattura da parte
dell’Ente organizzatore;

Disporre che la liquidazione dei costi sostenuti dovra essere effettuata previa
trasmissione alla S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali, a cura dei dipendenti, di una
relazione sull’aggiornamento, dell’attestato di partecipazione all'evento formativo e della
documentazione giustificativa;

Trasmettere la presente Determinazione al Direttore della S.C. Risorse Umane e
Relazioni Sindacali.

Il Responsabile f.f. della S.S.D. Formazione
Dott.ssa Francesca Santagata

Firmato digitalmente da
F RA N C ESCA FRANCESCA SANTAGATA

Data: .07. :02:
SANTAGAT +8;£'30(2)|026 07.15 15:02:44
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NO

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NO

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dal_16 /07 /2026 al31 /07 /2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

MICHELE PIRAS tamimssyion ™

Pagina 5di5



michele.piras1
Font monospazio
16       07     2026     31     07    2026


		2026-07-15T13:35:29+0200
	PIER PAOLO FUSCIANI


		2026-07-15T15:01:40+0200
	FRANCESCA SANTAGATA


		2026-07-15T15:02:44+0200
	FRANCESCA SANTAGATA


		2026-07-16T08:03:13+0200
	MICHELE PIRAS




