
 

 
 

 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Istruttore e Responsabile del 
Procedimento Dott. Federico Argiolas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Il Direttore della Struttura Dott. Federico Argiolas 
 

 

 
 

 

 
 
 
 

 
SERVIZIO SANITARIO DELLA 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

Oggetto: Ridefinizione e aggiornamento della composizione del Comitato per la Lotta alle Infezioni 
Correlate all’Assistenza (CICA), dei Gruppi Operativi di Presidio (GO) e del Gruppo Aziendale 
Antimicrobial Stewardship dell’ARNAS “G. Brotzu” e contestuale sostituzione della Deliberazione n. 
700/2025. 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.       DEL 

Proposta PDEL/2026 n. 1103 del 06.07.2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. DIREZIONE MEDICA UNICA DEI PRESIDI 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G.Brotzu 

SI [ ] NO [ x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [   ] 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

SI [ ] NO [x] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. DIREZIONE MEDICA UNICA DEI PRESIDI 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e 
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 
del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di 
ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto 
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 
11 settembre 2020, n.24”; 
RICHIAMATO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 72 del 
20.01.2023 e ss.mm.ii.; 
DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR 
n. 68/7 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Maurizio Marcias quale Direttore Generale 
dell’Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”; 
VISTA la deliberazione n. 1 del 07.01.2026 di presa d’atto del contratto di prestazione d’opera 
intellettuale del Dr. Maurizio Marcias quale Direttore Generale dell’Azienda di Rilievo 
Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”; 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 49 del 04/02/2026 rettificata con Direttore 
Generale n. 50 del 04/02/2026, con la quale il Dott. Giorgio Carboni è stato nominato Direttore 
Sanitario dell’Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”, con 
decorrenza dell’incarico dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di diritto privato e per 
tre anni;  
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 48 del 04/02/2026, con la quale il Dott. 
Antonio Guerrieri è stato nominato Direttore Amministrativo dell’Azienda di Rilievo Nazionale 
ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”, con decorrenza dell’incarico dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto di diritto privato e per tre anni; 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 756 del 18/06/2026 con la quale il Direttore 
Sanitario, Dott. Giorgio Carboni, è stato nominato sostituto del Direttore Generale in ipotesi di 
assenza o impedimento; 
DATO ATTO che il Direttore Generale è momentaneamente assente; 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione da 
parte delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n. 80 del 05.04.2013), in materia dei dati 
personali;  
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, 
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi 
della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. recante “Attuazione dell’articolo 1 
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 
di lavoro”, con particolare riguardo alle disposizioni in materia di sorveglianza sanitaria e 
prevenzione del rischio biologico; 

VISTO il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2020–2025, adottato con Intesa Stato–
Regioni n. 127/CSR del 6 agosto 2020, che include il Programma Predefinito n. 10 “Misure di 
contrasto all’antimicrobico-resistenza” quale obiettivo strategico nazionale; 

VISTO il Piano Nazionale di Contrasto all’Antibiotico-Resistenza (PNCAR) 2022–2025, 
approvato in Conferenza Stato–Regioni nella seduta del 30 novembre 2022 e pubblicato dal 
Ministero della Salute il 2 febbraio 2023, che definisce le linee strategiche e le indicazioni 



 

operative per il contrasto all’antimicrobico-resistenza secondo un approccio multidisciplinare e 
One Health; 

VISTO il Decreto del Ministero della Salute 7 marzo 2022 (G.U. 7 aprile 2022) che ha reso 
obbligatoria la sorveglianza nazionale delle malattie infettive (sistema PreMal), includendo una 
specifica scheda per le Infezioni Correlate all’Assistenza; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 34/11 del 03.07.2018 
recante “Linee di indirizzo alle Aziende sanitarie per la prevenzione, la sorveglianza e il 
controllo del rischio delle infezioni correlate all’assistenza (ICA) e per la lotta all’antimicrobico 
resistenza (AMR)”; 

DATO ATTO che la suddetta Deliberazione individua nel Comitato per la lotta alle Infezioni 
Correlate all’Assistenza (CICA) l’organismo aziendale responsabile del coordinamento delle 
attività di prevenzione, sorveglianza e controllo delle ICA e dell’uso appropriato degli 
antimicrobici; 

DATO ATTO altresì che le medesime Linee di indirizzo prevedono l’istituzione di Gruppi 
Operativi (GO) presso ciascun presidio ospedaliero, con funzioni di attuazione, monitoraggio 
e rendicontazione delle attività programmate dal CICA; 

RICHIAMATE le deliberazioni aziendali con le quali sono stati istituiti e successivamente 
modificati il CICA e i Gruppi Operativi aziendali, da ultimo integrate in relazione all’evoluzione 
dell’assetto organizzativo dell’Azienda; 

RICHIAMATA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 700 del 2025 con la quale è 
stata da ultimo definita la composizione del Comitato per la Lotta alle Infezioni Correlate 
all’Assistenza (CICA) e dei Gruppi Operativi aziendali dell’ARNAS “G. Brotzu”; 
VISTO l’art. 18 della Legge Regionale n. 24/2020, come modificato dalla Legge Regionale n. 
8/2025, che ha disposto il trasferimento del Presidio Ospedaliero “A. Cao” dall’ASL n. 8 di 
Cagliari all’ARNAS “G. Brotzu” con decorrenza dal 1° gennaio 2026; 

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 600 del 22.10.2025 concernente 
l’approvazione del progetto di incorporazione del Presidio Ospedaliero “A. Cao” nell’ARNAS 
“G. Brotzu”; 

CONSIDERATO che l’integrazione del Presidio Ospedaliero “A. Cao” nel nuovo assetto 
organizzativo aziendale rende necessario garantire una governance unitaria delle attività di 
prevenzione e controllo del rischio infettivo, assicurando uniformità organizzativa e operativa 
tra i Presidi Ospedalieri San Michele, Businco e Cao; 

CONSIDERATO altresì che, a seguito di pensionamenti, trasferimenti, cessazioni di incarico 
e sopravvenute esigenze organizzative, si rende necessario procedere all’aggiornamento della 
composizione del CICA, dei Gruppi Operativi di Presidio e del Gruppo Aziendale Antimicrobial 
Stewardship; 

RITENUTO pertanto di dover ridefinire la composizione dei suddetti organismi aziendali, nel 
rispetto delle disposizioni nazionali – in particolare del PNCAR 2022–2025 e del PNP 2020–
2025 – delle Linee di indirizzo regionali e dell’attuale organizzazione aziendale; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del 
bilancio aziendale, in quanto le attività previste rientrano nei compiti istituzionali del personale 
individuato; 
 
per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente: 
 

PROPONE 
 

– DI REVOCARE E SOSTITUIRE integralmente la Deliberazione del Commissario 
Straordinario n. 700 del 2025 concernente la composizione del Comitato per la Lotta alle 
Infezioni Correlate all’Assistenza (CICA) e dei Gruppi Operativi aziendali, che cessa di 



 

produrre effetti dalla data di esecutività del presente provvedimento. 
– DI AGGIORNARE la composizione del Comitato per la lotta alle Infezioni Correlate 
all’Assistenza (CICA) dell’ARNAS “G. Brotzu” come segue: 

PRESIDENTE 

– Direttore Medico Unico dei Presidi – Dott. Federico Argiolas 

COMPONENTI 

– Dott.ssa Francesca Aramu – Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva; 
– Dott.ssa Alessandra Zucca – Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva; 
– Dott. Giorgio Accardi – Medico Specialista in Malattie Infettive; 
– Dott.ssa Grazia Azzena – Medico Specialista in Malattie Infettive; 
– Dott. Marcello Di Rosa – Medico/Biologo Specialista in Microbiologia; 
– Dott.ssa Sabrina Cherchi – Farmacista Aziendale; 
– Dott.ssa Sara Simbula – Farmacista Aziendale; 
– Dott.ssa Marila Camboni – Farmacista Aziendale; 
– Dott.ssa Maria Rosa Faedda – Infermiera Specialista nel Rischio Infettivo (ISRI); 
– Dott.ssa Alessandra Pettinau – Infermiera Epidemiologa; 
– Dott.ssa Sara Dettori – Infermiera Addetta al Controllo delle Infezioni (ICI); 
– Dott.ssa Concetta De Simone – Infermiera Addetta al Controllo delle Infezioni (ICI); 
– Dott.ssa Carla Ghiani – Risk Manager Aziendale; 
– Dott.ssa Bruna Dettori – Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie; 
– Ing. Gianluca Borelli – Direttore S.C. Lavori Pubblici e Manutenzioni; 
– Dott. Bruno Facen – Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; 
– Dott.ssa Maria Tulli – Medico Competente; 
– Dott.ssa Rosamaria Mura – Rappresentante Dipartimento Materno Infantile; 

– Dott. Giovanni Cossu – Rappresentante Dipartimento Neurologico e della Riabilitazione; 
– Dott. Andrea Solinas – Direttore Dipartimento Chirurgico; 
– Prof. Antonio Macciò – Direttore Dipartimento Oncologico Chirurgico; 
– Dott. Antonello Pani – Direttore Dipartimento Medico Internistico; 
– Dott. Emiliano Maria Cirio – Direttore Dipartimento Cardiovascolare; 
– Dott. Giuseppe Dessì – Direttore Dipartimento Emergenza Urgenza; 
– Dott. Paolo Siotto – Direttore Dipartimento Diagnostica Avanzata e Servizi; 
– Prof. Giovanni Caocci – Rappresentante Dipartimento Cura delle Malattie Oncologiche; 
– Un professionista di ruolo amministrativo assegnato alla Direzione Medica - Segreteria Tecnico-
Amministrativa. 

– DI AGGIORNARE la composizione dei Gruppi Operativi di Presidio (GO) dei Presidi 
Ospedalieri San Michele, Businco e Cao secondo l’allegato A, parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento. 

– DI CONFERMARE il Gruppo Aziendale Antimicrobial Stewardship quale organismo tecnico 
multidisciplinare di supporto al CICA per il coordinamento delle attività di governo dell’uso 
appropriato degli antimicrobici, in attuazione degli obiettivi del PNCAR 2022–2025; la 
composizione è definita secondo l’allegato B, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento. 

– DI STABILIRE che il CICA: 

– coordini le attività aziendali di prevenzione, sorveglianza e controllo delle ICA, in linea con le 
indicazioni del Piano Nazionale della Prevenzione 2020–2025 (Programma Predefinito n. 10); 

– promuova programmi di contrasto all’antimicrobico-resistenza in conformità al PNCAR 2022–2025 e 
all’approccio One Health ivi previsto; 

– monitori gli indicatori aziendali relativi alle ICA e al consumo di antimicrobici, anche mediante il 
sistema di sorveglianza PreMal (D.M. 7 marzo 2022) non appena operativo per la sezione ICA; 

– promuova i programmi formativi e di miglioramento continuo per il personale sanitario; 

– promuova i programmi nell’ambito del Piano Regionale di Prevenzione; 



 

– definisca quanto necessario per assicurare il debito informativo istituzionale nei confronti della 
Regione Sardegna e degli organismi nazionali di sorveglianza. 

– DI DARE ATTO che le attività svolte dai componenti del CICA, dei GO e del Gruppo 
Antimicrobial Stewardship rientrano nei compiti istituzionali assegnati e non comportano oneri 
aggiuntivi per l’Azienda. 

– DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle Strutture aziendali interessate per gli 
adempimenti di competenza. 

– DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio on-line dell’ARNAS “G. 
Brotzu” e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 
IL DIRETTORE DELLA SC DIREZIONE MEDICA UNICA DEI PRESIDI 

(Firma apposta nel frontespizio) 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE SOSTITUTO 

 
Dott. Giorgio Carboni, nominato sostituto del Direttore Generale in ipotesi di assenza o 
impedimento con Deliberazione del Direttore Generale n. 756 del 18/06/2026 

 
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

 
Per le motivazioni sopra riportate 
 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Giorgio Carboni Dott. Antonio Guerrieri 

FAVOREVOLE [ ] FAVOREVOLE [ ] 

CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ] 

NON NECESSARIO [x] NON NECESSARIO [ ] 

 

DELIBERA 
 
 

1 DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 
l’effetto di darne integrale esecuzione. 

 

 
IL DIRETTORE GENERALE SOSTITUTO 

Dott. Giorgio Carboni



 

 

 

 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

SI [X] NO [ ] 

 
Allegato A: definizione e composizione dei Gruppi Operativi di Presidio (GO) dei Presidi 

Ospedalieri San Michele, Businco e Cao; 
Allegato B: definizione e composizione del Gruppo Aziendale Antimicrobial Stewardship  

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
 
A.R.N.A.S. G. BROTZU dal  / /  al  / /  
 

 
Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato 

 

alessandra.chiappe
Font monospazio
07        07           2026           22         07           2026  


		2026-07-06T11:59:20+0200
	FEDERICO ARGIOLAS


		2026-07-07T09:48:46+0200
	ANTONIO GUERRIERI


		2026-07-07T10:12:06+0200
	CARBONI GIORGIO


		2026-07-07T10:15:44+0200
	CARBONI GIORGIO


		2026-07-07T10:21:42+0200
	CHIAPPE ALESSANDRA




