
 
 
 

SERVIZIO SANITARIO DELLA 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
  

 N.  _____  DEL ______/______/_______ 

 
 

Proposta PDEL/2026 n. 1031 del 24/06/2026 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
 

 

Oggetto: Presa d’atto della determinazione DGR n. 7/33 del del 18.02.2026 Attribuzione al personale della 

dirigenza medica e del comparto delle aziende del Servizio sanitario regionale dell'indennità di pronto soccorso di 
cui all'art. 1, comma 293, della legge 30.12.2021, n. 234 e s.m.i., e contestuale assegnazione del finanziamento 
alle aziende sanitarie. Integrazione del Fondo premialità e condizioni di lavoro anni 2023, 2024 e 2025 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Responsabile del 
Procedimento 

Dott.ssa Maria Teresa 
Garau 

 

Il Direttore/Responsabile 
della Struttura 

Dott.ssa Maria Teresa 
Garau 

 

 
 

 
La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G. Brotzu 
 
SI [  ]                     NO [ X  ]             DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ]  
 
La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020    

 
SI [  ]                          NO [X  ] 
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LA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria e ss.mm.ii.; 

 
VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e 
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 
del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di 
ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.; 

 
VISTA la legge regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto 
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 
11 settembre 2020, n.24”; 

 
RICHIAMATO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 72 del 
20.01.2023 e ss.mm.ii.; 

 
DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con 
DGR n. 68/7 del 31/12/2025, alla nomina del Dott. Maurizio Marcias quale Direttore Generale 
dell’Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”; 

 
VISTA la deliberazione n. 1 del 07.01.2026 di presa d’atto del contratto di prestazione 
d’opera intellettuale del Dr. Maurizio Marcias quale Direttore Generale dell’Azienda di Rilievo 
Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 49 del 04/02/2026 rettificata con Direttore 
Generale n. 50 del 04/02/2026, con la quale il Dott. Giorgio Carboni è stato nominato 
Direttore Sanitario dell’Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. 
Brotzu”, con decorrenza dell’incarico dalla data di sottoscrizione del relativo contratto di 
diritto privato e per tre anni;  
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 48 del 04/02/2026, con la quale il Dott. 
Antonio Guerrieri è stato nominato Direttore Amministrativo dell’Azienda di Rilievo Nazionale 
ed Alta Specializzazione (ARNAS) “G. Brotzu”, con decorrenza dell’incarico dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto di diritto privato e per tre anni; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 756 del 18/06/2026 con la quale il Direttore 
Sanitario, Dott. Giorgio Carboni, è stato nominato sostituto del Direttore Generale in ipotesi di 
assenza o impedimento; 
 
DATO ATTO che il Direttore Generale è momentaneamente assente; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione da parte delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n. 80 del 05.04.2013), in materia 
dei dati personali;  
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 



sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

 
VISTA la DGR n. 7/33 del 18.02.2026 con la quale  
-è stata approvata, per le motivazioni indicate in premessa, la proposta di ripartizione alle 
aziende del Servizio sanitario regionale delle indennità di pronto soccorso di cui all'art. 1, 
comma 293, della legge n. 234/2021, i cui importi risultano rideterminati con successive 
disposizioni normative ex art. 1, comma 526, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, e art. 1, 
comma 323, della legge 30 dicembre 2024, n. 207, nel rispetto delle disposizioni dei CCNNL 
vigenti; 
- è stata approvata la tabella di assegnazione delle somme stanziate alle aziende del 
Servizio sanitario regionale indicante per l’ARNAS in riferimento al Comparto quanto segue: 
Anno 2023 euro 667.418,31; 
Anno 2024 euro 965.004,62 
Anno 2025 euro 820.727,26 
 
VISTA le deliberazioni n. 985/2024 e 166/2025 con le quale sono stati rispettivamente 
aggiornati e costituiti i fondi definitivi anno 2023, 2024 e 2025 del comparto certificati con 
verbali n. 24/2024, n. 18/2025 e n. 20/2025 del Collegio Sindacale;  
 
ATTESO che ai sensi dell’articolo 103 comma 8 del CCNL 2019/2021 e dell’art. 69 comma 3 
del CCNL 2022/2024 le disponibilità del Fondo premialità e condizioni di lavoro sono 
ulteriormente incrementabili con le risorse di cui all’art. 1, comma 293 della legge 
30/12/2021, n. 234; 
 
RITENUTO di disporre l’integrazione del Fondo Premialità e condizioni di lavoro con le 
risorse assegnate dalla Regione con DGR n. 7/33 del 18.02.2026; 

per le motivazioni sopra esposte  

PROPONE 

DI DOVER prendere atto della DGR n. 7/33 del 18.02.2026, con cui la Direzione Generale 
della Sanità della Regione Autonoma della Sardegna ha disposto l’assegnazione delle 
somme stanziate alle aziende del Servizio sanitario regionale per la remunerazione 
dell’indennità di pronto soccorso di cui all'art. 1, comma 293, della legge 30.12.2021, n. 234 
e s.m.i.. 
  
DI DOVER PROCEDERE all’esposizione formale dell’incremento del Fondo premialità e 

condizioni di lavoro ai sensi delle risorse di cui alla DGR sopraindicata. 
 

DI DARE ATTO che l’esposizione  dell’incremento del Fondo premialità e condizioni di lavoro 

e’ descritta nella relazione allegata al presente provvedimento del quale ne costituisce  parte 

integrante e sostanziale. 
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Collegio Sindacale per gli adempimenti di 

competenza. 

 
DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali per la pubblicazione 
all’Albo Pretorio on-line dell’ Azienda A.R.N.A.S. Brotzu. 

DI TRASMETTERE la presente deliberazione alla S.C. Economico Finanziario. 

 



IL DIRETTORE GENERALE SOSTITUTO 

 
Dott. Giorgio Carboni, nominato sostituto del Direttore Generale in ipotesi di assenza o 
impedimento con Deliberazione del Direttore Generale n. 756 del 18/06/2026 

 
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 

 
Per le motivazioni sopra riportate 
 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Giorgio Carboni Dott. Antonio Guerrieri 

FAVOREVOLE [ ] FAVOREVOLE [ ] 

CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ] 

NON NECESSARIO [x] NON NECESSARIO [ ] 

 
 

1 DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per 
l’effetto di darne integrale esecuzione. 

 

 
IL DIRETTORE GENERALE SOSTITUTO 

Dott. Giorgio Carboni
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

        SI [  x ]       

1) Relazione                       

 
 
 
 

 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda  
 
A.R.N.A.S. G. BROTZU dal ______/______/______ al ______/______/______ 
 

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato 
___________________________        
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