_‘P ARNAS G.Brotzu
[ 3L Azienda di Rilievo Nazionale
ed Alta Specializzazione

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 250 peEL 17 ; 07 / 2025

Proposta PDELC.S./2025 n. 338 del 11/07/2025

STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Aziendale

Oggetto: Integrazione Deliberazione n. 170 del 30/06/2025 “Approvazione Relazione sulla Performance 2024”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle

risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L’istruttore della STP [Dott.ssa Claudia Serreli CLAUDIA (R s
SERRELI CLAUDIA SERRELI

Il Responsabile del
Procedimento della
STP
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La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda A.R.N.A.S. G.Brotzu

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO [x]

LA DIREZIONE AZIENDALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 8/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo
ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020,
n.24;

RICHIAMATO [I'Atto Aziendale adottato con deliberazione del Direttore Generale n.72 del
20.01.2023 e ss.mm.ii.

VISTA |la nomina del Commissario Straordinario Dott. Maurizio Marcias, D.G.R. n.23/9 del
27.04.2025;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 150/2009 e s.m.i. recante: “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO in particolare I'art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009, recante “Piano della performance e Relazione
sulla performance”;

VISTO altresi l'art. 16 c. 2 del D.Lgs. n. 150/2009, in base al quale le Regioni e gli enti locali
adeguano i propri ordinamenti ai principi contenuti negli artt. 3, 4, 5 c¢. 2, 7, 9 e 15 c. 1 del
medesimo D.Lgs.;
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VISTE le modifiche apportate al D.Lgs n. 150/2009 con il D.Lgs 74/2017;

VISTO l'art. 6 del Decreto Legge n.80 del 9 giugno 2021, convertito, con modificazioni, dalla
Legge n.113 del 6 agosto 2021 recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNNR) e per l'efficienza della giustizia”, il quale prevede che le pubbliche
amministrazioni, di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, con piu di cinquanta dipendenti,
adottino entro il 31 gennaio di ogni anno il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (di seguito
PIAO) nel rispetto delle normative di settore e, precisamente, del D.Lgs. n.150/2009 e della L. n.
190/2012;

VISTO il DPR del 24 giugno 2022, n 81 adottato in attuazione dell’art 6, co. 5 del decreto legge n.
80/2021 per l'individuazione degli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO;

VISTO il DM del 30 giugno 2022, n.132, Regolamento recante definizione del contenuto del PIAO;

VISTO che con deliberazione n. 1501/2013 si & proceduto all’adozione del regolamento aziendale
del “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance”;

RICHIAMATA I|a Deliberazione della Giunta Regionale n. 2/7 del 18.01.2024 concernente
"Obiettivi dei Direttori generali delle Aziende sanitarie regionali. Anno 2024". Decreto assessoriale
n. 14 del 07.03.2024 e Decreto 31 del 11.11.2024 Modifiche ed integrazione.

PRESO ATTO che con Delibera n. 132 del 31.01.2024 ¢ stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024 -2026, secondo quanto previsto dall’articolo 6 del decreto-
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

DATO ATTO che con deliberazione n. 702 del 17 giugno 2022 viene nominato 1 componente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione per il triennio 2022-2025;

DATO ATTO che con deliberazione n. 1168 del 14.08.2023 viene nominato 1 componente e
Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del’lARNAS G. Brotzu triennio 2023-
2026;

VISTA la deliberazione n. 42 del 21.01.2025 avente ad oggetto “Istituzione della Struttura Tecnica
Permanente (STP) ai sensi di quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 150/20097;

VISTA la Relazione annuale sulla Performance (art. 10 c.1 letr. b) d.Ilgs. 150/2009) €& un
documento da redigere secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento della Funzione pubblica
(Linee guida n. 3/2018), approvato dalla Direzione e validato dal’Organismo indipendente di
valutazione;

VISTO il parere positivo del’Organismo Indipendente di Valutazione;

CONSIDERATO: che per mero errore materiale nel paragrafo n.4 Performance Organizzativa
Complessiva, nella tabella riepilogativa della Performance Organizzativa delle strutture a valenza
budgetaria per 'anno 2024, non & stata rendicontata la SSD Accoglienza e Presa in Carico
Paziente con il risultato del 100%

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:
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PROPONE

- di integrare la Deliberazione n. 170 del 30.06.2025 avente ad oggetto: Approvazione
Relazione sulla Performance 2024 nella sola parte del paragrafo n. 4 Performance
Organizzativa Complessiva, nella tabella riepilogativa della Performance Organizzativa
delle strutture a valenza budgetaria per 'anno 2024 con la Struttura SSD Accoglienza e
Presa in Carico Paziente con il risultato del 100%;

- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale del’ARNAS G. Brotzu nella sezione
“Amministrazione Trasparente” sotto la voce Performance.

LA DIREZIONE GENERALE
(Firma apposta nel frontespizio)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Maurizio Marcias, nominato con D.G.R. n.23/9 del 27.04.2025 Commissario Straordinario
dellAzienda A.R.N.A.S. G. Brotzu, coadiuvato dalla Dott.ssa Maria Fanni Pittau, Direttore
Amministrativo, nominato con deliberazione n. 165 del 19.06.2025 e dal Prof. Giorgio La Nasa,
Direttore Sanitario, nominato con deliberazione n. 150 del 16.06.2025;

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI I PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Prof. Giorgio La Nasa Dott.ssa Maria Fanni Pittau
GORGOLANASA BT WARAING e
PITTAU Data: 2025.07.15 18:43:02 +0200'
FAVOREVOLE [ ] |FAVOREVOLE []
CONTRARIO [ ] |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [ 1 |NON NECESSARIO []
DELIBERA
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1 DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto
di darne integrale esecuzione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Maurizio Marcias
MAURIZIO Firmato

digitalmente da

MARCIAS  MAURIZIO MARCIAS

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si[] NO[X]

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda

A.R.N.AS.G.BROTZUdal 17 / 07 / 2025 g 01 , 08 /2025

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

CHIAPPE
ALESSANDRA
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